UTENOS SVIETIMO CENTRAS SKELBIA KONKURSA UTENOS SVIETIMO CENTRO

REGIONINIO GAMTOS MOKSLU, TECHNOLOGIJU, INZINERIJOS, MATEMATIKOS

TYRIMU ATVIROS PRIEIGOS CENTRO (TOLIAU - STEAM CENTRAS) PADALINIO
VEDEJO PAREIGOMS UZIMTI

Skelbiamas atviras konkursas.
Utenos Svietimo centras, biudzetiné jstaiga, Maironio g.12, Utena, kodas 301089574.

Darbo pobudis:

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui vadovauja ugdymo procesui, atsako uz kokybiskg programy
vykdyma, uztikrina ugdymo proceso stebésena, vertina ir analizuoja ugdymo kokybe, mokymosi
pagalbos teikimg, rengia statistiniy duomeny ataskaitas, bendradarbiauja su vaikais, jy tévais
(globéjais, rupintojais), mokytojais ir kitais mokyklos bendruomenés nariais. Teikia siulymus dél
centro veiklos gerinimo, dalyvauja darbo grupiy ir komisijy veikloje. Geba savarankiskai vykdyti
direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybés apraSe nustatytas funkcijas ir kitus centro direktoriaus
pavedimus.

Pareigybé — Utenos Svietimo centro padalinio- regioninio STEAM atviros prieigos centro vedéjas

Pareigybés lygis — A2.

Darbo sutartis — neterminuota.

Darbo kriivis — 1 etato.

Pareiginés algos pastovios dalies koeficientas — 8,00-12,00 (priklausomai nuo vadovaujamo darbo
patirties).

I. SPECIALUS REIKALAVIMAIS SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI:

1. Utenos Svietimo centro STEAM padalinio vedéju gali dirbti laiméjgs atrankos konkursa,
nepriekaistingos reputacijos asmuo, turintis ne Zemesnj kaip aukstajj universitetinj i$silavinimg su
bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu i$silavinimu ir turintis pedagogo kvalifikacija.

2. Turéti ne maziau kaip 2 metus vadovaujamo darbo patirties.

3. Pagal Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintus reikalavimus
mokytojy kompiuterinio raStingumo programoms mokéti labai gerai naudotis informacinémis
technologijomis.

4. Privalo gerai mokéti lietuviy kalba. Jos mokéejimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy reikalavimus.

5. Turéti darbo patirties nacionaliniy, regioniniy projekty rengimo ir jgyvendinimo srityje.

6. Moketi savarankiSskai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir
konfliktus, dirbti komandoje.

7. Gebéti kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti i§vadas.

8. Gerbti bendruomenés narius, nepazeidziant jy teisiy ir teiséty interesy.

9. Laikytis bendravimo, dalykinio pokalbio taisykliy ir tarnybinio etiketo reikalavimy.

10. Uztikrinti asmens duomeny apsauga teisés akty nustatyta tvarka.

11. Moketi angly kalbg ne Zemesniu B2 lygiu.



12. Neatskleisti zodziu, raStu ar kitokiu pavidalu pasaliniams asmenims jokios dalykinés, finansinés
bei kitokios konfidencialios informacijos, su kuria jis buvo supazindintas arba kuri tapo jam
prieinama ir zinoma dirbant Utenos §vietimo centre.

IIL. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Utenos regioninio STEAM atviros prieigos centro vedéjas vykdo Sias funkcijas:

5.1. inicijuoja, koordinuoja ir kontroliuoja Utenos regioninio STEAM  atviros
prieigos centro veiklg ir uztikrina jo kokybe;

5.2. planuoja Utenos regioninio STEAM  atviros prieigos centro veiklg (rengia
planavimo dokumentus ir juos jgyvendina), finansiniy léSy poreik] ir teikia informacijg jstaigos
vadowvui;

5.3. priima su kuriamo padalinio veikla susijusius sprendimus;

5.4. rupinasi Utenos regioninio STEAM  atviros prieigos centro intelektiniais,
materialiniais, finansiniais, informaciniais ir Kitais iStekliais;

5.5. bendradarbiauja su mokyklomis, savivaldybémis, kitais $alies ir uzsienio STEAM
centrais, Utenos regioninio STEAM atviros prieigos centro partneriais, komercinémis struktiromis
Ir organizacijomis;

5.6. sudaro, derina veikly tvarkarastj;

5.7. rengia Utenos regioninio STEAM atviros prieigos centro personalo pareigybiy
apraSymus ir teikia juos [staigos vadovui tvirtinti;

5.8. teikia sitilymus Jstaigos vadovui dél Utenos regioninio STEAM atviros prieigos
centre veikian¢iy laboratorijy jkairimo, pertvarkymo, panaikinimo ar kitais veiklos klausimais;

5.9. rengia su Utenos regioninio STEAM atviros prieigos centro veikla susijusiy
teisés akty projektus ir teikia juos Istaigos vadovui,

5.10. analizuoja ir vertina Utenos regioninio STEAM atviros prieigos centro veikla,
inicijuoja ir vykdo veiklos kokybés jsivertinima;

5.11. atstovauja Utenos regioninio STEAM atviros prieigos centro Jstaigoje, kitose
institucijose ir jstaigose;

5.12. inicijuoja ir derina Utenos regioninio STEAM atviros prieigos centro paslaugy
teikimo sutartis teisés akty nustatyta tvarka;

5.13. uztikrina informacijos sklaida apie Utenos regioninio STEAM atviros prieigos
centro vykdomas veiklas;

5.14. sudaro ir uztikrina Utenos regioninio STEAM atviros prieigos centro

lankytojams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo salygas;



5.15. planuoja ir sudaro sglygas Utenos regioninio STEAM atviros prieigos centro
darbuotojams tobulinti kvalifikacija;

5.16. inicijuoja ir organizuoja Utenos regioninio STEAM  atviros prieigos centro,
savivaldybés, nacionalinius ir tarptautinius projektus ir kitus renginius; ieSko potencialiy Centro

teikiamy paslaugy gavéjy;

III. PRETENDENTAS PER VALSTYBES TARNYBOS VALDYMO INFORMACINE
SISTEMA PRIVALO PATEIKTI:

1. praSyma leisti dalyvauti konkurse;

2. asmens tapatybg ir iSsilavinimg patvirtinan¢ius dokumentus;

3. gyvenimo aprasyma (CV), parengta lictuviy kalba;

4. darbo stazg patvirtinan¢ius dokumentus;

5. dokumentus, liudijanc¢ius kity kvalifikaciniy reikalavimy atitikimg (jeigu tokius dokumentus
turi);

6. pretendento anketa;

7. gali pateikti buvusiy darbdaviy rekomendacijas.

IV. PRETENDENTO ATRANKOS BUDAS — TESTAS ZODZIU (POKALBIS).
KONKURSO PASKELBIMO DATA — 2023-09-109.

Dokumentai teikiami 14 kalendoriniy dieny nuo skelbimo paskelbimo Valstybés tarnybos
departamento svetainéje iki 2023 m. spalio 2 d. elektroniniu badu (per VATIS prasymy teikimo
modulj).

Svarbu! Asmenys, norintys dalyvauti konkurse, konkursg organizuojanciai jstaigai per Valstybés
tarnybos valdymo informacing sistemg (toliau - Sistema)
adresu http://www.testavimas.vtd.It/ privalo pateikti:

1. praSyma leisti dalyvauti konkurse, jame nurodomas asmens kodas, sutikimas tvarkyti asmens
duomenis, kurie naudojami identifikuoti asmenj Sistemoje ir statistikos tikslais, ir elektroninio pasto
adresas;

2. sistemoje nurodytos formos gyvenimo apraSyma;

3. uZpildyta Asmens, priimamo ] valstybés tarnautojo pareigas, klausimyng ir Atitikties
nepriekaistingos reputacijos reikalavimams deklaracija.

Dokumentai pildomi ir teikiami tik per Sistema!

Telefonas pasiteirauti tel. +370 389 51741 Pretendentai, atitinkantys atrankos reikalavimus, bus
informuojami asmeniskai ir kvie¢iami j atrankg 2023 m. spalio 4 d Utenos Svietimo centro
konferencijos saléje.


http://www.testavimas.vtd.lt/

